
 
 

 

 

25. Augsburger Personalertag am 11. Februar 2025  

 
Demografiefestes Personalmanagement 
Best Ager und ihre Erwartungen – Chance im Fachkräftemangel?  

 

Ab 13.30 

 

14:00 Uhr 

 
Get together 
 
Begrüßung  
 
 

 
 
Prof. Dr. Nicolas Warkotsch, 
Dekan Fakultät für Wirtschaft 

 

14.05 Uhr 

 

 
Best Ager – Arbeitssituation, Erwartungen, 

Wünsche und Hemmnisse? 

Befragungsergebnisse und Vergleich mit den 

Vorgängerstudien 

 

 
Prof. Dr. Erika Regnet, TH 
Augsburg 
 

 

14.50 Uhr 

 

 

 

Bewertung der Studie und 

Handlungsempfehlungen für Unternehmen 

 
Boris Gloger, borisgloger 
consulting GmbH, Frankfurt 
 

 

15:20 Uhr 
 

Kaffeepause 

 

 

 

 

15:40 Uhr 

 

 
Podiumsrunde mit persönlichen Erfahrungen: 
Weiterarbeit trotz Rente – wann, wie und warum? 

 
Peter Schneider, 
Prof. Dr. Valentin 
Schackmann,  
Christa Weigl-Schneider 
 

 

16:40 Uhr 

 

 

Welche Zukunft hat der Ruhestand bei Best Ager 

Senioren? 

 

Stefan Robiné, 

Podcast Babyboomer 

zwischen Arbeit und Rente 

 

 

17:00 Uhr 

 

Abschluss & Ausblick auf den Personalertag im    

Juni 2025 

 

 

Prof. Dr. Erika Regnet  

 

 

Ort: W-Gebäude der TH Augsburg, School of Business, Friedbergerstr. 4, Raum W 2.10  

 

Anmeldung erforderlich unter Weiterbildung.Wirtschaft@tha.de  

https://open.spotify.com/show/2NTDewFjWvVg6C6fhvaysg
https://open.spotify.com/show/2NTDewFjWvVg6C6fhvaysg

