11.00
digital

kompetenzorientiert
prufen

Fact Sheet fur digitale
kompetenzorientierte Prufungen

Teil 3: Wie wird gepruft?

Version 1.0

1. Charakteristische Merkmale von Prufungsformen
2. Kategorisierung von Prufungsformen

3. Schriftliche Prufung (Klausur)

4. Mundliche Prufung

5. Prasentation

6. Praktische Prufung

0 N o 00 B~ WODN

7. Ausarbeitung

Autorinnen: Tanja Hafner, Hochschule Miinchen
Katrin Fontana, Technische Hochschule Nurnberg



Fact Sheet

Charakteristische Merkmale von Prufungsformen

Fur Prufungsformen werden haufig die generischen Beschreibungen ,schriftlich®, ,mundlich und ,prak-
tisch“ verwendet. In vielen Prifungsordnungen kommen dann noch weitere spezifischere Prifungsformen
wie z. B. ,Referate”, ,Projektarbeiten” oder auch ,Take Home Exam*“ dazu. Die konkreten Bezeichnungen
und die spezifischen Regelungen zu den jeweiligen Prifungsformen unterscheiden sich von Prifungs-
ordnung zu Prifungsordnung bzw. von Hochschule zu Hochschule.

Da es keine einheitlichen Benennungen von Prifungsformen gibt, werden tber Hochschulgrenzen hin-
weg (und z. T. auch innerhalb einer Hochschule in den Prifungsordnungen verschiedener Studiengange)
fur faktisch gleiche Prifungsformen unterschiedliche Bezeichnungen verwendet, so kénnen z. B. ,Pra-
sentationen® und ,Referate” im Sinne der Prifungsregularien unterschiedlicher Prafungsordnungen iden-
tisch sein. Oder es kdnnen sich unter der gleichen Bezeichnung unterschiedliche Regelungen zur Durch-
fuhrung der Prifung verbergen, z. B. wird in einigen Prifungsordnungen flr schriftliche Prifungen die
Bearbeitungszeit auf 60 Minuten, in anderen auf 90 Minuten und wieder in anderen gar nicht festgelegt.

Weil die Bezeichnungen nicht eindeutig sind, muss bei einem Vergleich von Priifungsformen die jeweilige
Prufungsform differenzierter beschrieben werden. Im Hinblick auf die jeweilige Eignung einer Priufungs-
form flr kompetenzorientierte Prifungsaufgaben und andere didaktische Aspekte sind die Regelungen
zur Aufsicht, zum Prifungsort, zur Bearbeitungszeit etc. relevant. Diese Regelungen werden in ii.oo als
charakteristische Merkmale von Prufungsformen bezeichnet. Insgesamt werden in ii.oo zur Unterschei-
dung von Prifungsformen die folgenden Merkmale verwendet:

Aufsicht

Prufung mit oder ohne Aufsicht

Antwort-Wahl-Verfahren

Prifung mit oder ohne Antwort-
Wahl-Verfahren

Gruppenpriufung

Die Prufungsform erlaubt Einzel-
oder Gruppenleistungen

Prufungsort

Prufung an der Hochschule oder
an einem beliebigen Ort
(Fernprufung)

Bearbeitungswerkzeug

Werkzeuge unterstitzen die Stu-
dierenden bei der Bearbeitung
der Prufung (z.B. Papier, (fach-

spezifische) Software usw.)

Vorbereitung

Prufungsaufgaben sind vor der
Prifung unbekannt oder die
Aufgaben kénnen vorab vorbe-
reitet werden

Bearbeitungszeit

In einem genau festgelegten Zeit-
fenster oder Bearbeitung einer
Aufgabenstellung mit individueller
Zeiteinteilung im Rahmen eines
langeren Zeitraums

Hilfsmittel

Zur Bearbeitung der Priufung
kdnnen (kognitive) Hilfsmittel,
wie z.B. Taschenrechner,
Formelsammlung, Mitschriften
usw. verwendet werden

Prufungssystem

Die Prufungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle, EXaHM
oder E-Portfoliosysteme wie

Mahara

Derzeit liegt der Fokus bei den charakteristischen Merkmalen hauptsachlich auf organisatorischen Aspekten, wir
arbeiten daran diese auch auf andere Bereiche auszuweiten.
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Kategorisierung von Prufungsformen

Anhand der charakteristischen Merkmale kénnen Prifungsformen differenziert beschrieben bzw. kate-
gorisiert werden. Beim systematischen Vergleich von Priifungsformen sollen so zukinftig Starken und
Schwachen auf spezifische charakteristische Merkmale zurtickgefiihrt werden. Ziel sind Empfehlungen

fur neue Prufungsformen, die aufgrund ihrer Merkmale gewlnschte Aspekte der Kompetenzorientie-
rung unterstitzen.

Um die Beschreibung von Prifungsformen zu erlautern, werden im Folgenden die in ii.oo unterstellten

charakteristischen Merkmale fiir die in Prifungsordnungen haufig zu findenden folgenden Prifungs-
formen beschrieben:

aa
283

==
Schriftliche Prufung Mundliche Prifung Prasentation
(Klausur)
=]
% .l.. H //.
a J
Praktische Prifung Ausarbeitung

Es wird nochmal betont, dass die tatsachlichen charakteristischen Merkmale der Prifungsformen von
Prifungsordnung zu Prifungsordnung abweichen kénnen.
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Schriftliche Prufung (Klausur)

Schriftliche Prifungen, haufig auch Klausur genannt, finden grundsatzlich unter Aufsicht statt und
schliel®en in der Regel ein Modul ab. Als schriftliche Prifungen kdnnen auch zeichnerische, gestal-
terische und kuinstlerische Prifungen gelten sowie Prifungen, bei denen Aufgabenstellungen unter
Einsatz von Computern bearbeitet werden. Der Prifungsort ist zunachst nicht festgelegt, so dass eine
schriftliche Prifung auch als Fernprifung durchgeflihrt werden kann. Sie wird in einem ununterbroche-
nen Zeitfenster von z. B. 90 min durchgeflhrt. Es besteht keine Mdglichkeit zu einer Gruppenarbeit. Die

Prufungsaufgaben werden zu Beginn der Prufung bekannt gegeben.

Mit den ii.oo-Merkmalen fir Priafungsformen wird eine schriftliche Prifung (Klausur) wie folgt kate-

gorisiert:

Aufsicht

Immer unter Aufsicht

Antwort-Wahl-Verfahren

Prifung mit Antwort-Wahl-
Verfahren mdglich

Gruppenpriifung

Die Prifungsform erlaubt nur
Einzelleistungen

Prifungsort

Prifung ist an der Hochschule
oder an einem beliebigen Ort
(Fernprifung) maoglich

Bearbeitungswerkzeug

Papier, Stift, Textverarbeitungs-
software, fachspezifische
Software. usw.

Vorbereitung

Prufungsaufgaben sind vor der
Prifung nicht bekannt
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Bearbeitungszeit

In einem genau festgelegten
Zeitfenster

Hilfsmittel

Verwendung moglich, werden vor
der Prifung durch die Lehrenden
in einer Hilfsmittelliste festgelegt

Prufungssystem

Die Prifungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle und/oder
EXaHM
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Muandliche Prufung

Eine muindliche Prufung erfolgt unter Aufsicht und in einem festgelegten Zeitfenster. Mindliche
Priafungen und die Prufungsform ,Prasentation” werden in zahlreichen Prafungsordnungen zusam-
mengefasst bzw. nicht unterschieden.
Im Projekt ii.oo sind Prasentationen eine eigenstandige Priufungsform. Es werden somit zwei ver-
schiedene mundliche Prufungsformen unterschieden. Bei der ersten Form (mundliche Prufung)
erhalten die Studierenden fir sie unbekannte Prifungsaufgaben. Bei der zweiten Form (Prasenta-
tion) bereiten sie ein bekanntes Thema / bekannte Aufgaben fir die Prifung vor.

Mit den ii.oo-Merkmalen fir Prifungsformen wird eine mindliche Prifung wie folgt kategorisiert:

Aufsicht

Immer unter Aufsicht

Antwort-Wahl-Verfahren

Nicht zutreffend

Gruppenprifung

Beides mdglich (bei Gruppen-
leistungen mussen alle jeweiligen
Einzelleistungen erkennbar sein)

Priufungsort

Prifung ist an der Hochschule
oder an einem beliebigen Ort
(Fernprifung) mdglich

Bearbeitungswerkzeug

Papier, Stift, Textverarbeitungs-
software, fachspezifische Soft-
ware, usw.

Vorbereitung

Prufungsaufgaben sind vor der
Prufung nicht bekannt

Digital kompetenzorientiert Prufen in ii.oo

Bearbeitungszeit

In einem genau festgelegten
Zeitfenster

Hilfsmittel

Verwendung mdglich, werden vor
der Prufung durch die Lehrenden
in einer Hilfsmittelliste festgelegt

Priufungssystem

Die Prufungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle und/oder
E-Portfoliosystemen
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Prasentation

A
Yoy

Prasentationen erfolgen miandlich unter Aufsicht und in einem festgelegten Zeitfenster. Die Stu-
dierenden kénnen sich selbststandig auf das Thema oder die Aufgaben vorbereiten und wahrend
der Prifung prasentieren sie ihre Ergebnisse. Beispiele fur eine Prasentation sind: Referat, Kollo-

quium, (Fach-)Vortrag.

Mit den ii.oo-Merkmalen fur Prifungsformen wird eine Prasentation wie folgt kategorisiert:

Aufsicht

Immer unter Aufsicht

Antwort-Wahl-Verfahren

Nicht zutreffend

Gruppenprufung

Beides mdglich (bei Gruppen-
leistungen muissen alle jeweiligen
Einzelleistungen erkennbar sein)

Prufungsort

Prifung ist an der Hochschule
oder an einem beliebigen Ort
(Fernprufung) moglich

Bearbeitungswerkzeug

Papier, Stift, Textverarbeitungs-
software, fachspezifische
Software, usw.

Vorbereitung

Prufungsaufgaben sind vor der
Prifung bekannt
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Bearbeitungszeit

Genau festgelegtes Zeitfenster

wahrend der Prifung + individu-

elle Zeiteinteilung flr die Erstel-
lung der Prasentation

Hilfsmittel

Verwendung mdglich, werden vor
der Prifung durch die Lehrenden
in einer Hilfsmittelliste festgelegt

Prifungssystem

Die Prufungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle und/oder E-
Portfoliosystemen
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Praktische Prifung

Bei praktischen Prifungen (dazu zahlen hier auch kinstlerische Prifungen) werden praktische
Fertigkeiten geprift und die Bewertung kann dabei anhand einer mindlichen Erlauterung der prak-
tischen Arbeit und/oder anhand einer schriftlichen Ausarbeitung in Form eines Arbeits- und Er-
gebnisberichts erfolgen. Beispiele fur praktische Prifungen sind: Experimente, Laborversuche,

Befragungen usw.

Mit den ii.oo-Merkmalen fur Prifungsformen wird eine praktische Priifung wie folgt kategorisiert:

Aufsicht

Prifung kann mit oder ohne
Aufsicht durchgefiihrt werden

Antwort-Wahl-Verfahren

Nicht zutreffend

Gruppenpriifung

Beides mdglich (bei Gruppen-
leistungen mussen alle jeweiligen
Einzelleistungen erkennbar sein)

Prufungsort

Prifung ist an der Hochschule
oder an einem beliebigen Ort
(Fernprifung) moglich

Bearbeitungswerkzeug

Papier, Stift, Textverarbeitungs-/
Prasentationssoftware, fachspe-
zifische Software usw.

Vorbereitung

Prufungsaufgaben kénnen vor
der Prifung bekannt sein oder
nicht
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Bearbeitungszeit

In einem festgelegten Zeitfenster

und/oder Bearbeitung mit indivi-

dueller Zeiteinteilung im Rahmen
eines langeren Zeitraums

Hilfsmittel

Verwendung mdglich, werden vor
der Prifung durch die Lehrenden
in einer Hilfsmittelliste festgelegt

Priufungssystem

Die Prufungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle und/oder
E-Portfoliosystemen
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Ausarbeitung

Ausarbeitungen werden in physischer Form als Dokument, Zeichnung, kinstlerisches Objekt, Vi-
deo usw. erstellt, aus der der Kompetenzerwerb anhand einer definierten Aufgabenstellung her-
vorgeht. Eine Ausarbeitung kann als Sammelbezeichnung fir zahlreiche andere Prifungsformen
verstanden werden in Abhangigkeit von den konkreten Bestimmungen in den jeweiligen Prifungs-
ordnungen entsprechen folgende Prifungsformen hinsichtlich ihrer charakteristischen Merkmale
haufig einer Ausarbeitung: Studienarbeit, Projektarbeit, Fallanalyse, Dokumentation, Hausarbeit,
(E-)Portfolio, Seminararbeit, Bericht, Take-Home-Exam, Prufungsstudienarbeit, Modell, Mappe,
Zeichnung, CAD-Konstruktion, kinstlerisches Objekt, Lerntagebuch.

Mit den ii.oo-Merkmalen fir Prifungsformen wird eine Ausarbeitung wie folgt kategorisiert:

Aufsicht

Prifung kann mit oder ohne
Aufsicht durchgefiihrt werden

Antwort-Wahl-Verfahren

Nicht zutreffend

Gruppenpriufung

Beides mdglich (bei Gruppen-
leistungen mussen alle jeweiligen
Einzelleistungen erkennbar sein)

Prufungsort

Prifung ist an der Hochschule
oder an einem beliebigen Ort
(Fernprifung) mdglich

Bearbeitungswerkzeug

Papier, Stift, Textverarbeitungs-/
Prasentationssoftware, fachspe-
zifische Software usw.

Vorbereitung

Prufungsaufgaben kénnen vor
der Prufung bekannt sein oder
nicht
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Bearbeitungszeit

In einem festgelegten Zeitfenster

und/oder Bearbeitung mit indivi-

dueller Zeiteinteilung im Rahmen
eines langeren Zeitraums

Hilfsmittel

Verwendung mdglich, werden vor
der Prufung durch die Lehrenden
in einer Hilfsmittelliste festgelegt

Prufungssystem

Die Prufungsform ermdglicht den
Einsatz von Moodle und/oder
E-Portfoliosystemen
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Lizenzhinweis

Dieses Dokument steht unter der Lizenz CC BY-SA 4.0. Der Name des Urhebers soll bei Wei-
terverwendung wie folgt genannt werden: Fontana, Katrin; Strol3ner, Regina; Hafner, Tanja.
Bitte beachten Sie: Etwaige in diesem Dokument eingefiigten Werke Dritter (z. B. Logos, Abbildungen oder
Zitate) werden von der freien Lizenz nicht erfasst. Die Weiterverwendung dieser Elemente richtet sich nach
den jeweils einschlagigen Nutzungsbedingungen der Rechtsinhaber oder nach den Vorgaben des Urheber-

rechtsgesetzes (z.B. Zitatrecht nach § 51 UrhG).
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